LUP GF2 Lager (1565) 2024/2025 Skolen for transport og medie (H00510)

Emne: Lokal undervisningsplan - Lagermedhjzelper og Lageroperatgr - GF2 - 1/8 2024

Indhold:
Uddannelse til Lagermedarbejder, Lageroperatgr (Lager og transport) og Lageroperatgr (Lager og logistik)
Billede: Ingen titel

Desuden skal certifikatsfag vaere bestaet.

Uddannelsens opbygning og forlgb

Lager- og terminaluddannelsen
GF2 Hovedforlgb trin 1 - Lagermedhjeelper 1% ar Hovedforlgb trin 2 - Lageroperatgr 1% ar

Skole  Opleering Skole H1 Oplaering Skole Oplaering Skole Oplzering Skole Oplaering Skole Oplaering Skole  Oplaering

20 3uger 2 H2 H3 H4 VSF H5
uger dg 3 5 4 uger 3 uger 4 uger
uger uger 3dg 1dg 4% dg

Uddannelsen er en

vekseluddannelse, hvor eleven skifter mellem ophold pa skole og praktikperioder.

Overgangskrav til hovedforlgb

Grundfag, certifikater og grundforlgbspraven skal veere bestaet/gennemfgrt for at kunne starte pa 1. skoleperiode pa hovedforlgbet.

Fagfaglige Grundforlgbs-  Dansk Naturfag Farste- Brand-
overgangskrav prave F F hjeelp bekaempelse
(15768) (15768) (10804) (10819) (20549) (10805)
Lager og X X X X X X
terminal
Links til

o Link: Bekendtggrelse for uddannelsen
o Link: Uddannelsesordning

« Link: Links il relevante bekendtggrelser (Iogin kraeves)
« Uddannelsesordning (Fra hentdata.stil.dk)
. Bekendtggrelse om grundfag
. Bekendtggrelse om karakterskala og anden bedgmmelse
. Eksamensbekendtggrelsen

Emne: Laeringsmal for grundforlgbet (GF2)
Indhold:

Kompetencemalene for det uddannelsesspecifikke fag. Malene fremgar ogsa af modelforlgbet for GF2.

Laeringsmal for grundforlgbet (fra Bekendtggrelsen)

Beskrivelse:



Kompetencer forud for optagelse til skoleundervisning i hovedforlobet

§ 3. For at kunne blive optaget til skoleundervisningen i hovedforlgbet skal eleven eller lzerlingen, medmindre andet fremgar af stk. 5, opfylde
betingelserne i stk. 2-4.

Stk. 2. Eleven eller lzerlingen skal have kompetence til med praestationsstandarden begynderniveau at kunne:
1) gengive normalt forekommende arbejdsopgaver inden for brancheomradet samt kunne udfgre grundlzeggende arbejdsopgaver,

2) gengive de grundlzeggende regler og normer omkring arbejdsforhold, arbejdstidsregler, kare-/hviletidsregler, vagtplaner, m.v. inden for
brancheomradet,

3) under vejledning anvende og betjene normalt forekommende hjaelpeudstyr herunder gaffeltruck, laftevogn samt hydraulisk hjeelpeudstyr pa en
sikker og ansvarsbevidst made ud fra simple beregninger af bl.a. vaegt, tyngdepunkt og moment samt udstyrets opbygning og funktion,

4) under vejledning udfgre daglig kontrol og afrapportering af fejl og mangler pa relevante kgretgjer og deres hjeelpeudstyr jf. Feerdselslovens regler om
kontrol af bilen inden kgrsel samt producentvejledninger,

5) udfere simpel ruteplanleegning med by- og vejkort, rutetabeller og ruteplanleegningssystemer med og uden GPS ud fra kendskab til relevante
transportveje, transportformer og transporttider for forskellige typer af transporter samt basale arbejdstids- og kare/hviletidsregler,

6) udfgre simple branchespecifikke beregninger til lastsikring ud fra en grundleeggende viden om bl.a. rumfang, veegt, tyngdepunkt, moment, friktion,
acceleration, deceleration, centrifugalkraft og balance,

7) under vejledning udfgre sikkerhedsmaessig korrekt handtering, surring og stuvning af forskellige relevante/branchespecifikke godsformer pa en
sikker og ansvarsbevidst made,

8) under vejledning anvende producentvejledninger til at udfgre kontrol af det anvendte surringsudstyr,
9) udfagre simple branchespecifikke beregninger af bl.a. vaegt, tyngdepunkt og moment til brug for anhugning og kranarbejde,

10) under vejledning samarbejde om sikkerhedsmaessig og ansvarsbevidst korrekt anhugning og kranarbejde af simple (relevante/branchespecifikke)
byrder med brug af strop, enkelt- og flerpartskaede, wire samt pallegaffel,

11) gengive opbygning og funktion af det anvendte anhugningsudstyr samt under vejledning anvende brancherelevante sikkerhedsforskrifter herunder
AT-vejledning og producentvejledninger,

12) udfgre simple beregninger vedrgrende kgrselsdynamik ud fra kendskab til betydning af keretgjsveegt, hastighed, vejgreb og udsyn samt
begreberne reaktionstid, bremseleengde og standselaengde,

13) udfgre simple branchespecifikke risikovurderinger i forskellige trafikmgnstre herunder byomrader, landevej, motortrafikvej og motorvej i forhold til
forskellige tidspunkter pa degnet, arstider og vejrforhold,

14) under vejledning identificere krav og helbredsmaessige forudsaetninger som grundlag for relevante kgrekortskategorier ifzlge
karekortbekendtggrelsen, certifikater mm. samt evt. gvrige branchespecifikke krav,

15) under vejledning opstille mulige uddannelsesveje pa baggrund af krav til opnaelse af branchespecifikke kagrekort, certifikater samt gvrige krav ud
fra en vurdering af egne muligheder og gnsker,

16) gengive logistikstyringsprincip til forskellige enkle branchespecifikke arbejdsopgaver ud fra kendskab til grundleeggende logistikbegreber og
styringsprincipper herunder bl.a. "Supply Chain Management”, "Lean” og "Kaizen”,

17) gengive relevante forsyningskaeders led og indbyrdes afhaengighed herunder varens vej fra leverandgr til slutbruger,

18) gengive grundlaeggende principper til optimering af arbejdsprocesser inden for jobomradet i enkeltstaende jobfunktioner og i samarbejdsrelationer
f.eks. ABC-analyse og med baggrund i basalt kendskab til ny teknologi i branchen,

19) gengive principper for god kundeservice og kundekontakt i forhold til situationen og modtageren herunder interne, eksterne og potentielle
kundegrupper bade verbalt og nonverbalt,

20) demonstrerer kendskab til grundprincipper i serviceorienteret kundebetjening, f.eks. i forbindelse med vareudlevering/-modtagelse,
telefonekspedition, reklamationer og andre serviceopgaver samt i forhold til kunder, der kraever saerlig opmaerksomhed og serviceniveau,

21) gengive "den danske model” herunder arbejdsmarkedets parter, parternes rolle og kompetencefordeling, arbejdsgivernes ledelsesret samt de
faglige organisationers og A-kassers rolle i forbindelse med Izn og arbejdsvilkar,

22) under vejledning identificere og vurdere egen rolle og muligheder i henhold til geeldende pligter og rettigheder pa arbejdsmarkedet, herunder
udfgre basal kontrol af time- og lgnsedler,

23) gengive videre- og efteruddannelsesmuligheder inden for transportomradet, herunder arbejdsmarkedsuddannelserne, korte videregaende
uddannelser og videregaende voksenuddannelse i forhold til egen jobfunktion samt livslang laering,



24) under vejledning identificere faktorer, som pavirker arbejdsmiljg, bidrage til arbejdspladsvurdering (APV) samt medvirke til at sikre eget og andres
fysiske og psykiske arbejdsmiljg,

25) gengive reglerne omkring farligt gods i forbindelse med af- og paleesning, lager-/terminalarbejde samt dokumentbehandling af farligt gods (ADR
kapitel 1.3) i forhold til relevante jobfunktioner,

26) anvende basal IT pa grundleeggende niveau herunder tekstbehandling, regneark, kalenderfunktion, internet, mail, segefunktioner og

27) betjene grundlaeggende branchespecifikke informationsteknologiske vaerktgjer pa basalt niveau f.eks. IT-lagerstyring, fotodokumentation m.m.,
samt gengive funktion af specialespecifikt udstyr og genforteelle, hvordan informationsteknologi bruges inden for branchen.

Stk. 3. Eleven eller lzerlingen skal have gennemfgrt fglgende grundfag pa felgende niveau:
1) Naturfag pa F-niveau.

2) Dansk pa F-niveau.

Stk. 4. Eleven eller lzerlingen skal have opnaet fglgende certifikater eller lignende:

1) Gaffeltruckferercertifikat kategori B, jf. Arbejdstilsynets regler.

2) Kompetencer svarende til "Farstehjaelp pa erhvervsuddannelserne inkl. Feerdselsrelateret farstehjeelp” efter Dansk Farstehjeelpsrads
uddannelsesplaner pr. oktober 2020.

3) Kompetencer svarende til elementaer brandbekaempelse efter Dansk Brand- og Sikringsteknisk Instituts retningslinjer pr. 1. september 2014.
4) Varebilschauffgruddannelsesbevis (VUB) jf. Feerdselsstyrelsens regler.

Stk. 5. Elever eller leerlinge, der skal gennemfgre uddannelsen som erhvervsuddannelse for voksne, jf. § 66y, stk. 1, nr. 2, i lov om
erhvervsuddannelser, er undtaget fra de i stk. 2 naevnte krav, hvis de har relevant erhvervserfaring jf. bilag 1 skema 2, punkt 1.

Stk. 6. Elever eller lerlinge, der har gennemfgrt grundforlgbet til autohjeelpsuddannelsen, havne- og terminaluddannelsen, kranfgreruddannelsen,
lufthavnsuddannelsen, togklarggringsuddannelsen samt vejgodstransportuddannelsen, har adgang til hovedforlgbet pa lager- og terminaluddannelsen.

Emne: Grundforlgbets opbygning (GF2)

Indhold:
Faglig opbygning

Det faglige indhold for det uddannelsesspecifikke fag er struktureret i moduler, som hver har en varighed pa ca 2 uger.

Fag 1 Fag 2 Fag3 Fag4 Fag 5 Fag 6 Fag 7 Fag 8 Fag 9 Fag 10 Fag
11

Brancheintro Relevante Geografi Lastsikring Grundleeggende Intro Logistik og  Kundeservice Arbejd- Arbejdsmiljg IT

jd k hugni f | logistik-
arbejdsredskaber anhugning erdse ogisti markeds-
styring forhold

(2 uger) (1,5 uger) (Luge) (luge) (luge) (Luge) (05 uge) (0,5 uge) ©05uge) (O5uge) (1

uge)

Bonusfag/stattefag(meritfag), grundfag og certifikater

Indholdet af modulerne er uddybet i GF2 Modelforlgbet. Fagenes reekkefglgende kan variere fra forlgb til forlgb.

Grundforlgb 2 afsluttes med en Grundforlgbsprave, hvor eleven/lzerlingen skal demonstrere sin viden og forsvare sit projekt.

Valgfag - Bonusfag/stgttefag(meritfag) og grundfag
Udover det faglige indhold er der undervisning i bonusfag/stgttefag(meritfag) og grundfag.

Indhold af bonusfag/stgttefag(meritfag) fremgar af GF2 modelforlgbet.

Grundfagene er planlagt tveerfagligt (tidsmaessigt parallelt, sa de statter op omkring fagligheden). Grundfagenes indhold fremgar dels af GF2

modelforlgbet og dels af modelforlgbene for grundfagene.



Grundfagene Dansk F og Naturfag F udbydes pa GF2..

Certifikater
Falgende certifikater udbydes pa GF2:

o Feerdselrelateret fagrstehjeelp
o Brandbekaempelse

o Gaffeltruck certifikat B

o Varebilscertifikat (VUB)

o ADR. kap 1.3

Beskrivelse af certifikatfagene fremgar af GF2 modelforlgbet.

Emne: Undervisningen

Indhold:
Indhold i undervisningen

Arbejdsformerne veksler mellem undervisning pa grundlaeggende teoretisk og fagligt niveau gennem oplaeg fra underviseren, laesning af teori,
selvsteendig I@sning af opgaver, gruppearbejde, projekter og opgaver samt praktisk arbejde arbejde ivaerktstedet. Undervisningen pa uddannelsen

er fordelt og kombineret mellem teori og praksis. Den foregar i bade vaerksteder og teorilokaler.

Eleven/lzerlingen skal paregne en arbejdsindsats pa gennemsnitlig 37 timer pr. uge herunder tid til informationssggning.

Helheds-, anvendelsesorienteret samt praksisrelateret undervisning

Samarbejde med andre faggrupper er en kernekompetence for mange fagleerte handvaerkere. Pa denne uddannelse kommer grundfagskompetencer

ogsa i spil, ligesom systematik, samarbejde og kommunikation.

Projektarbejde er sammen med holdundervisning valgt som undervisningsmetoder, da disse arbejdsformer afspejler den virkelighed, som
eleverne/larlingene oplever i deres praksis i virksomhederne og pa skolen. Undervisningen giver mulighed for at anvende kompetencer leert
pa tidligere skoleophold, gennem erhvervserfaring samt fra erfaringer fra praksis i virksomhederne. Sammenkoblingen mellem skole og virksomhed

giver eleven/lzerlingen en oplevelse af relevans og mulighed for individuelt preeg pa deres leeringsproces.

Undervisningen kobles med virkeligheden, ved at undervisningen som udgangspunkt tager afszet i elevernes/lzrlingenes egne erfaringer og fagets
kultur og praksis.

Differentiering

Gennem forskellige arbejdsformer og gennem elevernes/lzerlingenes eget faglige niveau og praktiske erfaring skabes rummet for den

differentierede undervisning, hvorved der kan differentieres pa sveerhedsgrad, viden og erfaring.
Det gnskes, at alle elever/lzerlinge uanset forudsaetninger oplever motiverende, varierende og udfordrende undervisning.
Differentieringen tager udgangspunkt i den enkelte elev/lzerling. Der kan differentieres ud fra:

o Faglige niveauer - grupper kan sammensaettes, sa alle har ensartede niveauer eller forskellige niveauer

o Grupper kan sammensaettes ud fra erfaringer i praktikken - hhv. store og sméa virksomheder

o Opgaverne er tilpasset den tid, der er til radighed - ekstra opgaver eller hgjere krav til elever der er hurtige

o Der kan differentieres pa undervisningsformen. Der kan vaere instruktionsvideoer, manualer m.v., som nogle elever kan tage udgangspunkt i,
mens andre modtager oplaeg fra underviseren

Feedback

Underviseren giver Igbende feedback. Dette praktiseres ved individuelle og/eller gruppevise samtaler, hvor underviser og elev/lzerling med afszet i

en vurdering af en praksis, en opgave, en proces eller et produkt, reflekterer over elevens/lzrlingens viden, faeerdigheder og kompetencer.

Emne: Evaluering
Indhold:

Lgbende evaluering og feedback i undervisningen



Underviseren skal sikre, at eleverne/lzerlingene opnar en klar opfattelse af fagets mal samt at eleven/lzerlingen er klar over egne handlemuligheder
i relation til at kunne opfylde malene.

Underviseren giver Igbende feedback, hvilket foregar ved tilbagemelding pa opgaver i veerkstedet, klasserummet og i itslearning. Desuden er der
individuelle og/eller gruppevise samtaler, hvor underviser og elev/leerling med afsaet i en vurdering af en praksis, en opgave, en proces eller et
produkt, reflekterer over elevens/leeringens viden, faerdigheder og kompetencer.

Der gives formativ feedback med det formal, at underviseren og eleven/lzerlingen i feellesskab finder vejen frem til at na malet for undervisningen.

Fag 1 - Brancheintro, Fag 2 - Brug af arbejdsrelevante arbejdsredskaber,

Beskrivelse:
Underviseren giver feedback pa fglgende:

= Skriftlig feedback pa opgaver i itslearning
= Praktisk arbejde med typiske arbejdsfunktioner
= Formativ dialog omkring hvad eleven/lzerlingen skal arbejde med for at na undervisningsmalet

Fag 3 - Geo, Fag 7 - Logistik, Fag 9 - Arb. mar, Fag 10 - Arb. miljg, Fag 11 - Brancherettet IT

Beskrivelse:
Underviseren giver feedback pa falgende:

= Skriftlig feedback pa opgaver i itslearning
= Formativ dialog omkring hvad eleven/lzerlingen skal arbejde med for at na undervisningsmalet

Fag 4 - Lastsikring og Fag 5 - Grundlaeggende anhugning

Beskrivelse:
Underviseren giver feedback pa falgende:

= Skriftlig feedback pa opgaver
= Formativ dialog omkring hvad eleven/lzerlingen skal arbejde med for at nd undervisningsmalet

Fag 6 - Intro fzerdsel, Fag 8 - Kundeservice

Beskrivelse:
Underviseren giver feedback pa falgende:

= Skriftlig feedback pa opgaver i itslearning

= Formativ dialog omkring hvad eleven/lzerlingen skal arbejde med for at na undervisningsmalet
= Dialog omkring samarbejde

= Fremlaeggelser i grupper

Emne: Indstilling til grundforlgbsprave - krav (beskrevet bade i LUP og modelforlgb)

Indhold:
For at blive indstillet til grundforlgbspraven, skal eleven opfylde fglgende:

o Standpunktkarakter p4 min 02
o Bestadet midtvejsprojekt
o Gennemfert naturfag F
Besstaet dansk F
o Bestaet certifikatfag

= Forstehjeelp

= Brand

o



= Gaffeltruck B
= Varebilscertifikat (VUB)
« ADRkap 1.3

Emne: Afsluttende standpunktskarakter (Evaluering og bedgmmelse) - fagnr 12572

Indhold:
Bedgmmelse

Eleverne/laerlingene bedgmmes ud fra de opgaver, processer og produkter, som opfylder fagets mal og som de har arbejdet med i undervisningen.
Bedgmmelseskriterier

Elementer der er vaesentlige for bedgmmelsen er bl.a.:

o Helhedsvurdering
o Anvendelse af faglige ord og begreber

o Faglige handlinger

| nedenstaende Plan fremgar det specifikke bedemmelsesgrundlag og bedgmmelseskriterier.

Bedgmmelsesgrundlag GF2 standpunktskarakter

Beskrivelse:
Folgende ligger til grundlag for den afsluttende standpunktskarakter

= Projekt byg et lager (0,5)

= For alle fag (11 stk) (0,5)
= Praktisk visning af faget mal
= Skriftlige opgaver
= Progve

Bedgmmelseskriterier - GF2 standpunktskarakter

Beskrivelse:
Fglgende anvendes som bedgmmelsekriterier

= Forstaelse for branchen

= Fagets mal

= Praktiske feerdigheder

= Kompetencer indenfor sikkerhed og arbejdsmiljg

= Fagligt sprog

» Faglig kommunikation

= Udvise samarbejdsevner

= Udvise adfaerd, der spejler det at kunne indga i arbejdsfaellesskab

Vasentlige og mindre vaesentlige fejl

Beskrivelse:
Vaesentlige og uvaesentlige mangler

Den fremragende praestation (12) - uvaesentlige mangler

Elevens/leerlingens praktiske faerdigheder lever fuldt ud op til geeldende handveerksmaessige standard. Enkeltstaende uvaesentlige mangler accepteres, hvis de ikke far indflydelse pa
arbejdsprocessen

= Udviser grundlaeggende forstaelse for branchen

= Forstaelse for sikkerhed uden mangler

= Udvise kompetencer til at indga i et arbejdsfeellesskab med fa mindre vaesentlige mangler

Den tilstraekkelige praestation (02) - veesentlige mangler

= Eleven/lzrlingen udviser minimal forstaelse for faget



= Eleven/lzerlingen udviser minimal forstaelse for sikkerhed
= Eleven/lzerlingens praktiske faerdigheder lever minimalt op til gaeldende standard. Vaesentlige handvaerksmaessige mangler accepteres

Grundforlgbspragven

Beskrivelse:

Her refereres til grundforlgbsprgven

Emne: Grundforlgbsprgven - fagnr 15768

Indhold:

Grundforlgbspragve

Grundforlgbspragven

Beskrivelse:



